
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตะบ้ิง 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 
--------------------------------------------------------- 

ตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฉบับปรับปรุง) กำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (Big Rock) 4 ว่าตัวยการพัฒนารับบราชการไทยให้โปร่งใส 
ไร้ผลประโยชน์ โดยมีเป้หมายให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาสตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกขนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Poligy) นั้น 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง ตะหนักถึงความสำคัญและสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายของ
รัฐบาลตามแผนการปฏิรูปประเทศต้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบตังกล่าว 

 

ตังนั้น เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และเสริมสร้างความ โปร่งใส
ภายในองค์กร สร้างคำนิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมขององค์กร  ตลอดจน
ป้องกันการปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรมและไให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนใด ๆ องค์การบริหารส่วนตำบล
ตะบิ้งจึงมีนโยบายและเจตนารมณ์ให้ผู ้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และบุคลากรทุกคน  "งดรับ งดให้" 
ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด รวมถึงผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)ไม่ว่าจะก่อน 
ขณะ หรือหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 

จึงประกาศมาเพ่ือโปรตทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ  วันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567   
 
 
 

                         (นายณัฐวุฒิ อาแวปูเตะ) 
                                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Announcement of Tabing Subdistrict Administrative Organization 
Subject: No Gift Policy of Tabing Subdistrict Administrative Organization 

--------------------------------------------------------- 
In accordance with the revised national reform plan for corruption prevention 

and suppression, which sets out Big Rock 4 to develop a transparent and unselfish Thai 
bureaucracy, with the goal of having all government agencies declare that all government 
officials do not accept gifts and gifts of any kind from their duties. 
 

  The Subdistrict Administrative Organization of Tabing recognizes the 
importance of and supports the government's policy under the national reform plan for 
corruption prevention and suppression. 
 

  Therefore, in order to demonstrate a commitment to combating corruption 
in all forms, strengthening transparency within the organization, creating a culture of integrity 
in the performance of duties, and preventing unfair performance and conflicts of interest, 
the Subdistrict Administrative Organization of Tabing hereby establishes a policy and 
commitment for all executives, sub-district employees, and personnel to "refrain from 
receiving or giving" gifts, gifts of any kind, as well as any other benefits from their duties. 
This policy applies to all gifts or benefits received or given before, during, or after the 
performance of duties that could lead to corruption and misconduct in the present and 
future. 
 
  Therefore, it is hereby announced for your information and strict compliance 
  

   Announcement Date 1 February, 2024 
  
      

Signed 
      (Mr.Natthawut Arwaephooteh) 
           Chief Executive of the SAO of Tabing 


